EN EL SEGUNDO TRIMESTRE CORRESPONDIENTE AL PERIODO ABRIL-JUNIO 2022, SE CAPACITARON ViA ONLINE EN LOS MESES QUE SE DESCRIBEN A

CAPACITACIONES

SEFIPLAN SAT&

SECRETARIA DE FINANZAS ¥ PLANEACION

Chetumal, Quintana Roo a 05 de Junio del 2022

CONTINUACION; SIN EMBARGO SE REPORTAN LAS SIGUIENTES CAPACITACIONES DEL MES DE ENERO-MARZO 2022, TODAVEZ QUE LAS MISMAS NO HAN SIDO

REPORTADAS.
MES HOMBRE MUJER TOTAL
Enero 9. 10 19
Febrero 1 3 4
Marzo 4 12 16
Abril 0 0 0
Mayo 39 a7 76
Junio 11 21 32
Julio 27 29 82
Total 91 112 203

UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

NUMERO DE PERSONAS

/

TEMA FECHA LUGAR
HOMBRES MUJERES
Instalaciones de
20/01/2022 Bomberos 3] 1
Practica del curso Extintores
CHETUMAL,
QUINTANA ROD
21/01/2022 ViA ONLINE 1 3
Proteccion de Datos
CHETUMAL,
Dia Internacional para eliminacién de la viclencia contra la mujer 25/01/2022 QUINTANA ROO 3
VIA ONLINE 1
CHETUMAL,
Avances y retos de |a proteccion de datos personales en México. 2710172022 QUINTANA ROO 1 3
ViA ONLINE
CHETUMAL,
04/02/2022 QUINTANA ROO 1 3
Dia Internacional de la lucha contra el cancer Via ONLINE
CHETUMAL, 5 \
QUINTANA ROO g
: = i \
Equidad de género en el acceso a la informacitn y la Proteccionde A
Datos Personales 0710312022 L
ViA ONLINE
THETUMAL,
08’03"2‘322 U UMTAMA BN 1 3
Resoluciones con perspectiva de genero ViA ONLINE
CHETUMAL,
5 : QUINTANA ROO
Dia internacional de la mujer 08/03/2022 ViA ONLINE 1 3
CHETUMAL,
QUINTANA ROO
Los valores de la Transparencia y la Proteccién de tus Datos i
PPE!SDRE‘:&S gk 1 3
31/03/2022
Profesionales Trabajando con Liderazge,en Equipo y Empatia en el Instalaciones de la
Ambito Laboral far0a2 CANACO 5 £
Instalacion de la
Profesionales Trabajando con Liderazgo,en Equipo y Empatia en el 18/05/2022 CANACO 5 7
Ambito Laboral
Instalaciones de la
Profesionales Trabajando con Liderazgo,en Equipo y Empatia en el 18/05/2022 CANACO E 7
Ambito Laboral
Profesionales Trabajando con Liderazgo, Equipo y Empatia en el Instalaciones de la 5 &
Ambito laboral, 24/05/2022 CANACO




Profesionales Trabajando con Liderazgo, Equipo y Empalia en el Instalaciones de la
Ambito laboral, SR CANACO b %
Profesionales Trabajando con Liderazgo, Equipo y Empatia en el Instalaciones de la
Ambito laboral, 26052022 CANACO 9 4
Ly % . CHETUMAL
P ;
resentacion del Ranking de Porlales de Transparencias 26/05/2022 QUINTANA ROO 1 3
ViA ONLINE
. N CHETUMAL,
Prevancion de Adiccciones 21/06/2022 QUINTANA ROO s ¥
ViA ONLINE
CHETUMAL,
: QUINTANA ROO
Riesgo Trabajo ViA ONLINE S ¢
23/06/2022
x : : CHETUMAL,
Conferencia Nacional de Datos Abiertos 2022 (DATACON 2022) 30/08/2022 QUINTANA ROO 1 3
Via ONLINE
CHETUMAL,
QUINTANA ROO
i = _ : Vis ONLINE
Taller de Gobierno Abierto y Per;p::!wa de Género y ODS Quintana 0110712022 1 3
CHETUMAL,
QUINTANA RCO 1 3
Taller de Aviso de Privacidad 04/07/2022 via ONLINE
CHETUMAL,
Jornadas para la Socializacion de la PNT QUINTANA ROO 3
05/07/2022 ViA ONLINE 1
CHETUMAL,
QUINTANA ROO
via ONLINE
lgualda de Género 11/07/2022 12 10
CHETUMAL, 12 10
Prevencitn delf Acoso y Hostigamiento 1300712022 QUINTANA ROD
ViA ONLINE
TOTAL POR SEXO a1 112
TOTAL DE NUMERO DE PERSONAS CAPACITADAS PERSONAS 203
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